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Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

14.10. 2025

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ano

Platny Ano
Vysledek (v bodech) 88,75
Pocet hodin

Arbitr Ne
Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Projekt se zaméfuje na rozsifeni terénni socidlni prace pro
chronické uzivatele alkoholu do mést Prerov, Prostéjov, Kojetin a Lipnik nad Becvou. Priimérna
hodnota indexu socidlniho vylouéeni za posledni dva roky pro sledovana Uzemi dosahuje hodnot:
15,5 Prerov; 13,5 Prostéjov; 12,5 Lipnik nad Becvou a 20,5 Kojetin.

Silné stranky: kvalitni zpracovani vstupni analyzy projektu, zkuSenosti Zadatele, relevantni zdroje,
popis vazby na strategické dokumenty, zdokumentovani vychoziho stavu, popis potteb a problému
CS, intervencni logika, ndstroje motivace CS, indikatory a naplni KA, propracovany model aktivit a
¢innosti pfimé projektové prace s CS klient(

Dil¢i slabé stranky:

-méfitelnost cili nastavena pouze na Urovni podilu Ucastnikl vyuZivajici nékteré z aktivit projektu
-evaluace pfinosu ucasti v projektu pro CS neni propracovana v potfebném detailu a specifikaci

-rozpocet

Kvalita navrZeného reseni problému CS je vysoka.

Dil¢i nedostatky jsou uvedeny v jednotlivych kritériich. PoZzadované kraceni je uvedeno v pfiloze.

PoZadujeme opravu popisu pfimych naklad KA 2.



PoZadujeme opravu textu v KA 2 z ,,Dalsi NN“ opravit na ,,Dalsi ndklady hrazené z pausalu”.

Projekt doporucujeme k podpore s pozadovanym kracenim a Upravou. Vyse podpory po kraceni je 6
390 610,80 K¢.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

Maximum
bodu

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost
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Ano

8,75

35,00
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35,00
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1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

8,75

35,00

17,50

35,00

velmi dobré

Projekt se zaméruje na rozsireni terénni socidlni prace pro chronické
uzivatele alkoholu do mést Prerov, Prostéjov, Kojetin a Lipnik nad
Becvou. Problémy a jejich priciny, na které projekt reaguje, jsou
propracovany podrobné a detailné. Zakladni informace v Zadosti
jsou rozsireny specifikaci a podrobnym rozborem v jeji priloze
(vstupni analyza). Precizni je rozbor Uzemi, kde se CS klient(
projektu nachazi, lokality jsou ve vSech 4 méstech specifikovany
zcela konkrétné. V Priloze €. 1 je podrobné popsana vazba na
strategické dokumenty. Vychozi stav je vhodné zmapovany, probéhl
monitoring v lokalitach. Zadatel predklada dostatek dat k velikosti
CS, potfebam CS i konkrétnim mistm, kde bude terénni prace
probihat. Velmi dobré je zasazeni projektu do uzemi jak z hlediska
strategického a koncepcniho, tak z hlediska existujici podpory CS v
reSené tematické oblasti. Projekt jako celek vSak prispiva k fesené
specifického problému, ktery je ve zvolenych lokalitach existujici,
potiebny k intervenci z vefejnych zdrojli a pfistupem vysoce

odbornym a komplexnim; a takovy model posuzovany projekt nabizi.
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2. Ucelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

22,50

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

Ano

6,25

25,00

12,50

18,75

dobré

Nastaveny jsou cile projektu, které jsou realné detekovatelné.
Minimalizace zdravotnich a socidlnich rizik projektové CS, resp.
Ucastnikl projektu je redlna ambice. Cile projektu jsou méritelné,
redlné, avsak zachycuji zménu dosazenou projektem zejména v
objemu podpory, kterou CS ziskd. Méfitelnost cill je FeSena
vymezenim % podporenych osob s rliznym typem podpory:
metodicky se nejedna o nastaveni zcela vhodné, nebot zvolené
parametry ukazuji rozsah CS s riznym typem projektové podpory,
nikoliv efekty, posuny, zmény v situaci (postaveni, stavu) klientd.
PFesto je tfeba zminit vymezené olekdvané zmény, nebot ty za
efekty pro CS diky jeji Gcasti v projektu jdou; a ac to formalné
deklarovano neni, pravé ocekdvané zmény tak, jak jsou
naformulovany, mély byt pojaty za projektové cile. Vzhledem k uzce

Ano




vymezenému typu problému (alkoholismus ¢asto spojeny i s dalSimi
zavaznymi problémy jako je bezdomovectvi ad.) jsou predlozené cile
posouzené jako relevantni. Cile jsou provazané s KA. Celkové projekt
je obsahové zifejmy, jde za potfebnou CS, ktera ve zvolenych
méstech existuje. Pfipraven je model komplexniho pfistup k CS,
individualizované péce, s evidentni erudici pracovnikll Zadatele.
Projektovy ramec je pevny, vnitfné sourodny, provazany.

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Vyhodnoceni naplnéni cild dle stanovenych méfitelnych kritérii bude
mozné. Ovéritelnost cild je postavena na vyufZiti individudlnich
plant, zaznamech v systému BorlS, zpravach o realizaci. Objektivné
nutné je zohlednit i evaluaci, ktera probéhne v soucinnosti Zadatele
a poskytovatele dotace. Ku Skodé projektu vsak nejsou uréeny dalsi
zdroje informaci, které by byly relevantni a poskytly by adekvatni
data: v doloZené vstupni analyze jsou zminény konkrétni olomoucké
instituce, které o CS jisté maji prehled, a to v ¢ase véetné vyvoje
situace; vyuziti jejich informaci a dat neni uvedeno, byt se jako
adekvatni nabizi. Totéz se tyka informaci a dat z fady koncepcnich a
strategickych dokumentd, které jsou v ptiloze Zadosti specifikovany
a s projektem jsou provazany: fada z nich bude béhem projektu ¢i v
jeho druhé poloviné nebo na konci hodnocena, tam projekt také
svou realizaci pFispéje, byt rozsahem spiSe z¢asti, jako systémové
2leté reseni pak urcité; ani s timto momentem neni z hlediska vazby
na cile projektu pracovano. Nicméné celkové bude mozno efekty
projektu stanovit i doloZit.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

5,00

20,00

10,00

16,25

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroji?

Ano

3,75

15,00

7,50

11,25

dobré

Rozpocet projektu obsahuje kvantifikaci pfimych osobnich nakladud
ve 4 polozkach pracovnich smluv (kapitola 1.1.1). Odborné pozice,
které jsou pro projekt zvoleny, jsou k realizaci aktivit a ¢innosti v
ramci KA veskrze nutné. Obé pozice také odpovidaji priloze ¢. 2
vyzvy 03_25_106. Naklady KA jsou stanoveny odpovidajicim
zpUsobem (vySe, pfimé naklady i pausalni sazba). Rozsah zapojeni
koordinatora (0,25 mési¢né) a socialnich pracovnikl (2,75 mési¢né
za 3 osoby v této pozici) je odpovidajici, navazany na predpokladany
rozsah prace s CS, intenzitu a narocnost planovanych aktivit a
Cinnosti primarné v KA 1. Cena jednotky rozpoctovych polozek
1.1.1.2-4 je adekvatni. V KA 2 jsou zopakované primé naklady KA 1,
je poZzadovéna oprava popisu primych naklad( KA 2. V KA 2 bude
Dalsi NN opraveno na Dalsi naklady hrazené z pausalu. Sazby mezd v
projektu po kraceni rozpoctu odpovidaji mzdam obvyklym. Po
kraceni je rozpocet pfiméreny, odpovida naplni projektu a délce
realizace. Je pfiloZena tabulka kraceni s oddvodnénim.

Ano




3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatorG?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Indikator 551022 a 670021 ma hodnotu 0. Toto nastaveni je
adekvatni. Také indikatory ke sledovani a vykazovani v pribéhu
realizace, tj. 679001 a 622000 maji hodnotu 0, nastaveni je rovnéz
relevantni. Indikator 600000 ma hodnotu 3. Zapocitani jsou ¢lenové
RT projektem obslouzeni v KA 2, a to nad rdmec bagatelniho rozsahu
podpory. CS je zohlednéna v indikatoru 670102. Nastaveni je
odpovidajici. Hodnota indikdtoru 670102 je 180. Dlvod nastaveni
hodnoty je relevantni, vysvétleni odpovida prislusné legislativé i
moznostem a logice pfistupu ke zvolené projektové CS. Hodnota
indikatoru relevantné zohlednuje jak specificnost a naro¢nost
problém CS, tak kapacitu pracovist projektu a ¢lent RT. Objektivné
musi zlstat otevieny potencidlni rozsah podpory individuélniho
Ucastnika, ktery nelze stanovit nad rdmec bagatelni podpory: sice to
projekt ¢ini ¢astecné neukotvenym v tom, Ze mlze obslouZit 180
0sob pouze minimalnim rozsahem podpory, ale to na stranu druhou
je jasné eliminovano nutnou aktivitou a dokladovanim vystupu prace
¢lend RT hrazenych z pfimych osobnich naklad( rozpodtu projektu.
Hodnota 180 je jako minimalni zavazna adekvatni a dosazitelna.
Kapacitni indikator 670031 ma hodnotu 2,750. Rozsah Uvazkd
socidlnich pracovnik( v pfimé praci s CS je odpovidajici, hodnota je
tudiz relevantni. Komentar hodnoty je mirné nepfesny a zc¢asti
zavadéjici (pocty socialnich pracovnikd, 1 moment intervence),
nicméné v zasadé bez vlivu na hodnotu indikatoru, ktera je uréena
spravné.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

15,00

Ano

4.1. Zpusob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Zapojeni cilové skupiny do projektu je po celou dobu realizace
projektu. Oslovovani CS probiha v pfirozeném prostredi, terénni
socialni prace eliminuje veskeré prekazky, které CS od pomoci déli. V
posuzovaném projektu je z hlediska zapojeni CS klientl projektovych
sluzeb klicova realizacni a hodnotici faze. MoZnosti, aktivity a
¢innosti potencialni pfimé prace s CS jsou v rdmci KA 1 propracovany
kvalitné, budou pro Ucastniky projektu adekvatni nabidkou moznosti
feSené své situace. VSechna avizovand uzemi budou z hlediska
moznosti vyuZziti pFislusniky CS také pokryta. Terénni prace ma
logicky vysoce individualni parametry. Faze hodnotici (evaluacni) je z
hlediska projektovych CS v zasadé nastavena pro klienty: avizovano
je pribézné hodnoceni cilQ, resp. nastaveného IP, véetné jejich
naplriovani. Standard sluzby objektivné znamend i hodnoceni findini,
byt to neni v dostupnych podkladech akcentovano, ani vice
propracovano. Zjistovani zajmu CS je nahrazeno monitoringem
lokalit. K ¢lenim RT vyuZzivajicich aktivit KA 2 neni nastaveno, jak

Ano




bude jejich vzdélavani ¢i vyuziti individualni/skupinové supervize
hodnoceno z hlediska efektd, vyuzitelnosti ¢i implementace do
realné praxe. Z hlediska reagovani na potreby CS je vsak projekt
navrZen velmi dobre.

K Ano | 2,50
4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich

navaznost; Jak vhodné byl zvolen zpUsob

realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

10,00

5,00 10,00 velmi dobré

Projekt obsahuje 2 KA, jejichz realizace je naplanovana na 24
mésicl. Zasadni aktivitou pfimé prdace s prislusniky CS je KA 1, KA 2
resi vzdélavani a supervizi RT. KA 1 obsahuje Sirokou paletu aktivit a
¢innosti s CS, ktera je ramcoveé avizovana v zadosti, v detailu pak
propracovana v jeji pfiloze (vstupni analyza). Mira detailu, ale hlavné
vécnosti a specifikace jednotlivych ¢innosti v KA 1 ukazuje zfejmou
zkusenost a odbornou erudici Zadatele. Realizaci KA podporuje
existujici funkéni kontaktni centrum Zadatele v Olomouci, které bude
vyuZzito; diky projektu je pak planovan vznik zazemi pro odborné
pracovniky projektu v Pferové/Prostéjové). Veskrze kompaktni je
proces prace s jednotlivcem, tj. cesta od prvotniho monitoringu,
mapovani individualnich potieb, podpora kontaktu s institucemi,
zdravotni servis v¢. distribuce harm-reduction materidlu, vse
koordinované prostfednictvim individualniho planovani a
poradenstvi. KA 1 v podobé terénni prace je logicky pldnovéna k
pribézné realizaci. KA 2 je zpracovana srozumitelné, obsahové
adekvatné v ndvaznosti jak na legislativu, tak zejména na potieby a
kompetence ¢lend RT; marginalni slabinou je absence detailu témat
vzdélavani, byt Zadatel ma kompetenci je kvalifikované
odhadnout/prepokladat a uvést. Supervize ma adekvatni parametry.
Realizace KA je nastavena jako propracovany model ovéiené prace
se zvolenou CS. Pro jednotlivce bude vyuZiti kterékoliv jedné Ci vice
projektovych sluzeb dle individualné stanovenych potreb pozitivem.

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy

hodnoceni Nazev prilohy hodnoceni

Soubor

5984 - HK - Kraceni s pausalem

5984 - HK - Kraceni s pausalem.xIsx







